
    뉴욕주 공원, 레크리에이션 및 

        역사 보존 사무국 

비차별, 평등 이용 및 정당한 편의 제공에 관한 정책  

뉴욕주 인권법 15조 조항에 따라 기회의 평등은 뉴욕주의 시민권입니다. 또한 차별은 
수많은 연방법 및 주법 그리고 시행 명령에 의해 금지됩니다.  뉴욕주 공원, 레크리에이션 
및 역사 보존 사무국(Office of Parks, Recreation, and Historic Preservation, OPRHP)은 차별 
없는 일터가 되도록 하고 공공 시설, 서비스, 프로그램 운영 시 차별을 금지하기 위해 
최선을 다하고 있습니다.   

차별 없는 일터  

OPRHP는 개인의 나이, 인종, 신념, 피부색, 국적, 성적 취향, 성적 정체성, 군복무 상태, 
성별, 장애, 성향적 유전 특성, 결혼 상태, 과거의 체포 또는 유죄, 가정 폭력 피해 상태 등에 
근거한 기관 직원에 대한 모든 유형의 차별을 금지하고 용인하지 않습니다. 차별 금지는 
채용, 기용, 승진, 보상, 연수, 유지, 처벌 결정 및 관행으로 모두 확대됩니다.   

공공 시설, 서비스, 프로그램   

OPRHP는 나이, 인종, 신념, 피부색, 국적, 성적 취향, 군복무 상태, 성별, 장애, 결혼 상태를 
바탕으로 기관 직원이 다음 사람에게 행하는 모든 유형의 차별을 금지하고 용인하지 
않습니다. (a) 주립공원, 유적지, 관리 사무실 또는 기타 기관의 관할권 하에 있는 시설을 
방문하는 대중, 또는 (b) 기관이 운영하는 서비스 또는 프로그램과 관련하여 기관과 
의사소통 하거나 교류하는 모든 사람  

장애인 관련 정당한 편의 제공 

OPRHP는 기관의 직원으로서 자격을 갖춘 장애인 또는 기관을 방문하는 대중에게 정당한 
편의를 제공하기 위해 최선을 다합니다.  

• NYS 시민 서비스 사무부가 수립한 절차와 부합하는 일터의 편의 제공을 
통해 OPRHP는 장애인 직원들( 및 구직 중인 개인)에게 편의를 제공하기 
위한 합리적인 단계를 취함으로써 장애인들이 자격이 있는 직위에서 
효과적으로 근무할 수 있도록 할 것입니다. 편의 제공에 대한 일부 사례는 
다음과 같습니다. 접근 가능한 일터 제공, 교육 및 연수 프로그램 참여 시 
평등한 기회 제공, 장비 획득 또는 개조, 청각 또는 시각 장애자를 위한 
적합한 지원 시설, 일자리 재편, 근무 일정 수정  정당한 편의 제공 요청 
양식은 상급자, 적극적 우대 정책 지역 담당자로부터 받거나 기관의 내부 
인트라넷에서 다운로드할 수 있습니다.  



• 기관 시설에서 편의 제공 OPRHP는 주립공원, 유적지, 관리 사무소 기타 
기관의 관활권 하에 있는 시설을 개조함으로써 해당되는 모든 준거법 및 
가이드라인을 따라 장애인들에게 접근 권한과 편의를 제공할 것입니다.   

모든 기관 관리자, 상급자 및 직원들은 이 정책을 준수할 책임이 있습니다. 위에 
명시된 요소에 기반한 차별이 기관이 운영하는 시설 또는 기관 프로그램이나 
서비스 운영 시 발생했다고 생각하는 직원은 해당 사건을 다음 사람에게 구두 
또는 서면으로 신고해야 합니다.  

• 직원의 직속 상사 또는 고위 상급자 또는  
• 적극적 우대 정책 지역 담당자 또는  
• 알바니 적극 우대 정책 및 평등 기회 사무국(The Albany Bureau of 

Affirmative Action & Equal Opportunity) 전화: 518-473-2048 또는 
이메일: equality@parks.ny.gov 

차별이 발생했다고 생각하는 모든 사람들은 알바니 적극 우대 정책 평등 기회 
사무국으로 연락해야 합니다.   

기관은 즉시 모든 신고서 또는 차별 주장을 조사할 것입니다. 차별이 실제로 발생한 
것으로 판단될 경우, 기관은 시정 조치를 취할 것입니다.   

차별을 신고한 개인 또는 편의 제공을 요청한 개인에 대해 차별, 협박 또는 보복 
행위는 허용되지 않습니다.  연방법 및 주법상 정당한 편의 제공을 요청하거나, 
차별 주장을 제출하거나, 차별 소송에 참여하거나, 또는 위법적 관행에 반대한 
개인에 대한 보복 행위는 금지됩니다.   

이 정책에 관한 모든 문의는 다음으로 보내 주십시오.  

Bureau of Affirmative Action & Equal Opportunity  
NYS Office of Parks, Recreation and Historic Preservation  
Albany, NY 12238  
(518) 473-2048 equality@parks.ny.gov   

  

이 정책은 즉시 시행되고 2007년 11월자 “평등 기회 및 평등 이용”과 “정책 성명서 
No. 31 주제: 정당한 편의 제공”(날짜 명시되지 않음)에 관한 이전 정책을 
대체합니다.   


